
Na temelju dlanka 12. Statuta Sveudili5ta Jurja Dobrile u Puli, a sukladno dlankLr 24. st.l. Terneljnog
Kolektivnog ugovora za sluZbenike i namjestenike u javnirn sluZbama 0\N 29l202a) i dlanku 5.
Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natjedaja za zapoillavanje na sluZbenidka i namjestenidka
radna mjesta, rektor Sveudili5ta Jurja Dobrile u Puli prof. dr. sc. Marinko Skare, raspisuje

NATJEdA.I

za izbor zaposlenika rra radno mjesto I. vrste - voditelj ustrojstvene jedinice 4 - voditelj poslova
odjela u Odjelu za znanost, tehnologiju i poduzetni5tvo na neodredeno vrijeme, u punom l.adnom
vremenu - I izvrsitelj (mlL), uz obvezni probni rad od sest (6) mjeseci;

Uvjeti:
- zavr5en sveudili5ni diplomski studij ili sveudili5ni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili
specijalistidki diplomski strudni studij dru5tvene ili humanistidke struke,

- najrnanje 3 (tri) godine radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima,
- aktivno poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu,
- izraLene organizacijske sposobnosti i kornunikacijske vjestine,
- poznavanje rada na radunalu.

Opis poslova: pomaZe rukovoditelju Odjela u organiziraniu rada Odjela, u sLrradnji s rukovoditeljem
Odjela planira i koordinira svakodnevne aktivnosti Odjela, osigurava udinkovito i iakonito obavljanje
svih poslova iz djelokruga rada Odjela, sudjeluje uizradiplanova rada, izvje5ia i strategija iz djelokru[a
rada odjela, pruLa administrativnu, strudnu i savjetodavnu podrSku znanstvenicima i istraZivadima u
pripremi i provedbi znanstvenih projekata, prikuplja, obraduje i analizirapodatke relevantne zarazvoj
znanstveno-istraZivadkih projekata, tehnolo5kih inicijativa i poduzetnidkih aktivnosti, sudjeluje u
pripremi projektne dokumentacije za nacionalne i medunarodne projekte u suradnji s istraZivadima i
drugim sluZbama SveudiliSta, odrZava komunikaciju s internim i vanjskirn partnerima, ukljudujuii
znanstvene institucije, poduzetnidke inkubatore igospodarske subjekte, sudjeluje u izradi irevlziji
pravilnika, procedura i ostalih akata koji reguliraju znanstvenu djelatnost na SveudiliStu, pripreml
nacfte akata, ugovora, izvje5ia idrugih strudnih dokumenata iz djllokruga rada Odjela, r'rrrudrli ,
drugim ustrojstvenim jedinicama sudjeluje u aktivnostima vezanim uz medunaiodno rangiranje
SveudiliSta, prati natjedaje i moguinosti financiranja znanstvenih aktivnosti iz nacionalnih i
medunarodnih izvora i pravodobno informira istraZivadl, vodi evidenciju o projektima i aktivnostima
odjela, aktivno sudjeluje u organizaciji strudnih skupova, edukacija, radlonica itonferencija, sudjeluje
u razvoju sustava za evaluaciju i nagradivanje znanstvene i inovacijske izvrsnosti na Sveudili5tu te
obavlja i druge poslove po nalogu prorektora.

Uz vlastorudno potpisanu prijavu na natjedaj pristupnici su obvezni priloZiti:
a) Zivotopis

b) preslik diplome Qtristupnici koii su kvalifikaciju stekli u inozemstvu moraju priloziti obrazloieno
mi ilj enj e nadleine agencij e o i nozernnoj obrazovio.i tc:tali fi kacrj i)
c) dokaz o drZavljanstvu Qtreslika osobne i,skaznice, putovnice, domovnice ili elekrroniiki zapis izknjige driavljana)



d) dokaz o radnom iskustvu (elektroniiki zapis ili potvrtla o podacirna eviclentiranim u matiinoj
evidenciii Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (,,ispis staia") iz koje.je razvidan posloclavai,
lraianie staia osiguranja, ,st'varna i potrebna struina sprema ili potvrda poslodavca odnosno clruga
isprava (preslik ugovora o radu, rjeienja i sl.) iz ko.je.je vidljivo u kojoj struci, na kojim poslovima i u
kojem trajaniu je ostvareno radno iskuslvo. Napominjemo da se ne dostavlja potvrda Hrvitskog zavocla
za mirovinsko osiguranje o plati.)

e) uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije od 3 mjeseca od dana objave
javnog nadedaja

Pristupnici se primaju u radni odnos uz probni rad u trajanju od sest mjeseci.

Navedene isprave i prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici na hrvatskorn jeziku i latinidnom pismu.

Na nadedaj se pod ravnopravnim uvjetima imaju pravo javiti osobe oba spola. lzrazikoji se koriste u
ovom natjedaju, a imaju rodno znadenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na oba spola.

Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema posebnim propisima duZni sLt u
prijavi na nadedaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjedaj pored navedeniir isprava odnosno
priloga dostaviti potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo. Pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zapo5ljavanja u odnosu na ostale pristupnike, samo pod jednakim uvjetirna. La
pristupnike koji se u prijavi na nadedaj pozivaju na pravo prednosti p.iliko* zaposljavanja prema
Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji NNIZ llh,qUW,
84121 i 156123), popis dokaza potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je na ptveznici Ministarstva
hrvatskih

Za pristupnike koji se u prijavi na natjedaj pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema
Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine br. g+lZt)"popii dokaza
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je na poveznici Ministarstva hrvatskih braniielja
https://branitelj i. eov.hr/UserDocslmages/dokumenti/N ikola/nonis o/n2odokazao/n)ozno/n)on<ttr

5%oAlliav

Za pristupnike prijavljene na javni natjedaj koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu te ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog nadedaja provest ie se intervju. o vremeriu i mjestu oirzavanja'intervjua
pristupnici ie biti pravodobno obavije5teni.

Ako pristupnik ne pristr-rpi intervjuu smatrat ie se da je povukao prijavu na natjedaj.

SveudiliSte zadrLava pravo ne izvrsiti izbor nitijednog pristupnika na natjedaj.

Urednom prijavom smatra se vlastorudno potpisana prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene
u javnom natjedaju. osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjaira folnalne
Lrvjete iz javnognatjedaja ne smatra se kandidatom prijavljenim najavni natjedaj o demu jtj se dostavlja
pisana obavijest.



Nepotpune i nepravovremene prijave neie se razmatrali.

Prijavom na nadedaj, pristupnici nadedaja su izridito suglasni da Sveudili5te Jurja Dobrile u puli kao
voditelj zbirke osobnih podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatt<e u svrhu provedbe
nadedajnog postupka, u skladu s nacionalnirn propisima i internim aktima o za5titi osobnih podataka,
osiguravajudi pravilnost postuparrja s tirn podacima na strani svih osoba kojima ie na zakoniioj osnovi
biti omoguien pristup podacima Sto ukljuduje njihovo kori5tenje iskljudivo u zakonite svrhe i ni na koji
nadin koji bi se mogao smatrati suprotnim interesima pristupnika.

Rok za podno5enje prijava je 8 (osam) dana od dana objave natjedaja na mreZnim stranicama
SveudiliSta i sluZbenim internet stranicama Hrvatskog zavodazazapo!,l1avanje.

Prijave s prilozima podnose se osobno ili putem preporudene po5te u Rektorat SveudiliSta Jurja Dobrile
u Puli, Zagrebadka30,52l00 Pula(1. kat, Odsjek zaupravljanje ljudskim resursima) snaznakom,,za
nadedaj" uz navodenj e naziya radnog mjesta.

Obavijest o ishodu natjedajnog postupka biti ie objavljena na mreZnim stranicama SveudiliSta.

Rektor-hh
KLASA: 1 12-01 126-021 1 1

URBROJ : 1 43 -0 1 -1 0 -26- 1

Pula,29. travnja 2026. godine
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